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Plan dziatalnosci Prezesa i Dyrektora Saqdu Okregowego w Tarnobrzegu na rok 2015 dla Sadu Rejonowego w Nisku

Czesc A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2015

Lp.

Cel

Mierniki okreslajgce stopien realizacji celu

Najwazniejsze zadania sluzace realizacji celu

Odniesienia do dokumentu o
charakterze strategicznym

Zwigkszenie stopnia
realizacji praw
obywatelskich przez
system wymiaru
sprawiedliwosci

Utworzenie Punktu Obslugi Interesantow
w Sadzic Rejonowym w Nisku.

Wdrozenie w utworzonym Punkcie Obslugi

Interesantéw  Standardow Obslugi Interesantow .

Wdrozenie w utworzonym Punkcie Obstugi
Interesantéw ankiet badajacych poziom
satysfakcji Interesantow.

Strategia Modernizacji Przestrzeni
Sprawiedliwosci w Polsce na lata
2014-2020.

Plan dzialalnosci Ministra
Sprawiedliwosci na rok 2015 dla
dzialu administracji rzadowej —
sprawicdliwos¢.

Plan dzialalno$ci Prezesa i

Dyrektora Sadu Apelacyjnego
w Rzeszowie na rok 2015 dla
obszaru apelacji rzeszowskiej.

Plan dziatalnosci Prezesa i Dyrektora
Sadu Okrggowego w Tarnobrzegu na
rok 2015 dla obszaru okrggu
tarnobrzeskiego.

Poprawa sprawnosci
dzialania systemu
wymiaru
sprawiedliwosci

Planowana
wartos¢ do
Nezws osiagnigcia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
plan (2015)
Stosunck liczy sadoéw, w ktérych w Biurach
Obslugi Interesantoéw badanc sg oczekiwania i
standard obslugi interesantéw z uzyciem
wystandaryzowanej ankiety. do liczby 100 %
wszystkich sadow, w ktérych utworzono Biura
Obslugi Interesantow/ Punkt Obslugi
Interesantow
Stosuncek liczy sadow. w ktorych wdrozono
Standardy Obslugi Interesantéw w Biurach
Obslugi Interesantéw do liczby wszystkich 100%
sadow, w ktorych utworzono Biura Obstugi
Interesantéow/ Punkt Obslugi Interesantéw
Sprawnos¢ postgpowan sadowych wedlug
glownych kategorii spraw w | instancji <43
Liczba spraw sadowych . w ktorych sad <10

skierowal strony do mediacji

Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci przez
sady — wykonywanie czynnosci nadzorczych
przez Przewodniczacych Wydzialow.

Strategia Modernizacji Przestrzeni
Sprawiedliwosci w Polsce na lata
2014- 2020.




Zagwarantowanie
3 obywatelom
konstytucyjnego
prawa do sgdu

Wskaznik opanowania wplywu spraw (ogdlem)

96%

Sprawowanie nadzoru nad rownomiernym
obcigzeniem praca.

Zapewnienie wysokiej jakosci orzecznictwa
poprzez udzial s¢dziow i urz¢dnikéw
w szkoleniach.

Propagowanie alternatywnych metod
rozwigzywania sporow (mediacje).

Plan dzialalnosci Ministra
Sprawiedliwosci na rok 2015 dla
dzialu administracji rzadowej —
sprawiedliwos¢.

Plan dzialalnosci Prezesa i

Dyrektora Sagdu Apelacyjnego
w Rzeszowie narok 2015 dla
obszaru apelacji rzeszowskie).

Plan dzialalnosci Prezesa i1 Dyrektora
Sadu Okrggowego w Tarnobrzegu na
rok 2015 dla obszaru okregu
tarnobrzeskiego.

Tarnobrzeg, dnia 29 stycznia 2015 roku
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